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Etana Enemman — Sote-tyo uudistuu-hanke

Etajohtaminen ja sote-esimiehen digitaaliset tyokalut

Aika: Verkkovalmennus 23.11.2020 - 13.6.2021

Paikka: Verkkovalmennus toteutetaan kokonaan verkossa, Moodleymparistossa ja eri
etdyhteyskanavissa. llImoittautuneille ldhetetadn tarkempi ohjeistus ja linkki Moodlepohjaan
16.11.2020

limoittautumisaika: 7.10.-9.11.2020
Kohderyhma: Sote-alan esimiehet Satakunnassa ja valtakunnallisesti

Tavoite: Oman toiminnan kehittdminen muuttuvan toimintaympariston digitalisaatiossa ja
etdjohtamisessa

Etdjohtaminen ja sote-esimiehen digitaaliset tyokalut etenee seuraavan jasentelyn
mukaisesti (teemaotsikoiden A-C alla erikseen suoritettavat kokonaisuudet 1-4, joissa
kussakin oma oppimistehtavansa):

A) Digitalisaation edellyttama ja mahdollistama toimintatapojen muutos
O: Mita on digitalisaatio?
1) Digiajan strategia johtamisen tydkaluna
B) Etdjohtaminen ja etdjohtamisen tydkalut, vuorovaikutus ja luottamus etdajohtamisessa
2) Digitaalinen, aineeton organisaatio ja luottamuksen johtaminen
3) Tyéeldman sukupolvet, digitaalisuus ja johtaminen
4) Etdjohtaminen, hajautetun tiimin toiminta ja johtaminen
C) Oman osaamisen reflektointi etdjohtamisen kontekstissa
Oppimispaivakirja

Valmennuksen voi suorittaa joko kokonaan tai osittain. Koko valmennuksen suorittaminen
oikeuttaa avoimen korkeakoulun opintopistesuoritukseen 5 op.

IImoittautuminen 9.11. klo 16.00 mennessa linkin kautta: \
https://elomake.samk.fi/lomakkeet/10902/lomakkeet.html (J
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