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Ulla Vilkman: Muutoksen johtaminen eta- ja hajautetussa tyossa

Aika: 20.10.2021 klo 8.30-10.00

Paikka: Valmennus toteutetaan etdayhteydellda Teamsissa, osallistumislinkki |dhetetdan
ilmoittautuneille ennen webinaaria.

Kohderyhma: Tilaisuus on suunnattu sote-alan organisaatioissa esihenkildina toimiville ja
alan yrittajille ja on heille maksuton.

limoittautuminen 14.10. mennessa e-lomakkeella osoitteessa:

Webinaarin tavoitteena on vastata kysymykseen, miten esihenkil6 sote-organisaatiossa
pystyy huolehtimaan omasta ja muiden jaksamisesta muutoksessa. Webinaari koostuu
seuraavista osa-alueista:

Hajautettu tyo ja etdjohtaminen

e Mihin muutostilanteissa on kiinnitettava huomiota?

e Hyvadn etdjohtamisen kulmakivet ja uudistava

e johtaminen
Motivoiva ja innostava johtaminen

¢ Yhteinen suunta ja sdannéllinen vuorovaikutus

e Miten olla tukena ja "lasna” etaisyydesta huolimatta?
Yhteen hiileen puhaltava tyoyhteiso

e Tyoyhteison tuen merkitys ja toteuttaminen etana

e Keinoja yhteisollisyyden rakentamiseen ja yllapitamiseen
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Lisatietoja: d

Kimmo Kalla
kimmo.kalla

Osoitteessa etanaﬁemman.ﬁ lisda tyokaluja sote-esihenkilon etajohtamisen ja
muutoskyvykkyyden kehittimiseen! '
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www.etanaenemman.fi — sote-tyd uudistuu
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mailto:kimmo.kallama@samk.fi

